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? CONTRATO ; X CONVENIO ;
;Contrato ndmero:}_ i 1.330.19. 13 3729 //de ! 14 de enero de 2026 i
1Dlspon15|_lfaid y Reélsfro  presupuestal: T I o
: Dlsponlblhdad Presupuestal Inicial: CDP 5500006901 de 08 de enero del 2026 . -
J | Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102472 de 14 de enero de 2026 )
Aproplacwn Presupuestal: ITEM 2: 121000/1 159/2-320202008/3533003070030000/P135-
1102458/1/1/01/10: ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios

prestados/Educac;lonamblentalpara/REALIZARACOMPANAMlE

*Proyecto PI35-102458 FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
| AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS|
iSERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA ) e

tEje, Objetlvo, Meta y Componente (espemf‘ car cada uno) “del Plan de Desarrollo y que ser
atendido con este contrato:

1 PROGRAMA: 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia -~ o,
;SUBPROGRAMA 3300307 — Educacion ambiental para la sostenibilidad

IMETA DE RESULTADO: MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE
|ECOSISTEMAS DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, !
% BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
;META DE PRODUCTO: MP3300307013208006-IMPLEMENTAR UNA  ESTRATEGIA
1

T

,__..~.4_—~.ln.« R

ANUALMENTE DE GOBERNANZA INTERINSTITUCIONAL PARA LA GESTION INTEGRAL DEL

SECTOR AMBIENTE Y EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
i ' CAUCA DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

~ { OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambiental para la gestion integral
; del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a:
traves de la gestién integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacion ambiental !
‘Elemento PEP: PI35-102458/1/1/01/10 Realizar acompafiamiento integral profesional, técnico y}
!aSIstenCIaI a los procesos de capacntamon aprobacién del conocimiento, 1mp|ementaCIon

' seguimiento y reporte de acciones.

' Posicién Presupuestaria: 2-320202008/ Servicios prestados a la empresas y servicios de
gCuenta Mayor: 5507052102 = _ _ - A _ o ”,*,w. e
! Objeto del contrato: ‘
1PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA
:DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
[LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA'Y
! LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD !
iY SUS SERVICIOS ECOSLSIEM!COS VALLE DEL CAUCA _
YSupervxsor ‘AUDREY BAHAMON GOMEZ

" Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién

.CC.31574698
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Contratista ENNA LICETH SALDANA CARABALI
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TELEFONO: 3122522886

[ OBJETIVO DEL INFORME ™~ .- v e
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumphmlento del cronograma de actividades y
“plan de trabajo presentado del mes de MAYO DE 2026;por lo que se concluye que, las obligaciones
' contractuales durante MAYO de 2026 fleron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

por el Departamento del Valle del Cauca y Ia Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

'CONTRATISTA. -

'VERIFICACION; DEL: CUMPLIMIENTO.' DE- LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
~OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

el

1

¥
Especificaciones, §
actividades U
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Efectuar la reVISIon y tramlte de Ias cuentas de!
cobro de los prestadores de servicio que colaboran
en la ejecucioén del proyecto objeto del contrato.

2. Colaborar en el fortalecimiento de las actividades y
procesos de la gestion administrativa de Ila
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, E
orientados al cumplimiento de los objetivos del |
proyecto que origina este contrato y conforme a Io;
indicado por la supervision. ;

3. Acatar las orientaciones impartidas por el,
supervisor con el propdsito de cumplir los objetivos |

establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion

y Gestién — MIPG.

s o

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje “de cumplimiento de las especn"camones
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de !

mayo de 2026: —~—

Porcentaje de cumplimiento de las especif"cacionesi

P— ...._:.._..‘

actividades u obllgamones especificas contractuales en Io 183.33%

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con |

100%

—

i
1
i
t

lo acordado en el mismo.

i
|

Otras
consideraciones.

Sugerencias

JUPSSEP N

& |
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Sugerencia * Fecha de entrega ; Responsable !
: - ~ \ : : - — e
Sin novedad 1 ]
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Prorroga, suspensnones gmadlcnones
Fecha suspenswn prorroga o adlcmn J Fecha de reinicio Responsable
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Mencionar las especificaciones, actividades u obllgaclones espec:lflcas del objeto contractual
ejecutadas:

ACTIVIDAD 1. Efectuar la revisién y tramite de las cuentas de cobro de los prestadores de servicio
que colaboran en la ejecucion del proyecto objeto del contrato.

e Apoyé en la revisién detallada de las cuentas de cobro ‘presentada por los contratistas de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible correspondientes al primer corte de mayo, las
cuales fueron supervisadas por distintos responsables. Este proceso incluyé la revision de
informes de supervisién, informes ejecutivos, planillas y pagos de segurida social y demas
documentos. Todos estos documentos fueron enviados al correo correspondiente para su
evaluacion. El objetivo de esta revisién fue garantizar que cada contratista cumpliera con
todas las exigencias establecidas, asegurando asi que se les realizara el pago
_correspondiente de manera justa y oportuna.

e Realizd el cargué de los documentos presentados en la cuenta de cobro por los contratistas
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible correspondlentes al primer corte de
mayo al aplicativo SAP.

2

e = Realizd el cargue al Drive de las carpetas correspondientes a los contratistas revisados,
verificando previamente que la informacion y los soportes se encontraran completos,
organizados y conforme a los lineamientos establecidos.

e La contratista realizé la revision preliminar de 5 informes y documentos requeridos,
correspondientes al primer corte de mayo de la Subdireccién Técnica. Esta revision tuvo como

" objetivo identificar y corregir posibles errores o inconsistencias, garantizando que la
documentacion esté en condiciones éptimas para su posterior validacién y firma, asegurando
asi el cumplimiento de los lineamientos establecidos y la fluidez en el proceso administrativo.

ACTIVIDAD 2. Colaborar en el fortalecimiento de las actividades y procesos de la gestion
administrativa de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, orientados al cumplimiento de
los objetivos del proyecto que origina este contrato y conforme a lo indicado por la supervision.

e Apoyd en la foliacién del contrato de Suministro Veterinario, requerido por la Contraloria,
garantizando el cumplimiento de los principios de organizacion, integridad y conservacion
documental establecidos en la Ley General de Archivos

e Apoyé en la foliacion de la documentacioén del contrato interadministrativo RECREAVALLE
No. 1.130.18.02-609 que tiene como objeto "Aunar esfuerzos y recursos para la
administracién, operacion, mantenimiento, operacién, mantenimiento, gestion y ejecucion de

&
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proyectos en eliecoparque Departamental Rio Pance, en el marco de las normas municipales
y ambientales vigentes, siendo coherentes con su importancia ecoldgica y cultural, cuyo
destino es la ‘conservacion de la biodiversidad y oferta de servicios ambientales que
promuevan la investigacion, la educacién ambiental, la recreacién, el turismo sostenible y la
generacién de cultura ambiental ciudadana, con el propdsito de que esta area de especial
importancia ecosistémica se mantenga y a largo plazo, contribuya al aseguramiento de los
procesos que sustentan la vida humana, la biodiversidad, el suministro de servicios
ambientales la calidad ambiental del municipio de Cali”.

Apoy6 al contratista Francisco Soto en la actualizacién del plan anual de adquisiciones - PAA
con el fin de relacionar todos los procesos de contratacién que adelanta la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA 'Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA
DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA”.

ACTIVIDAD 3. Acatar las orientaciones impartidas por el supervisor con el propésito de cumplir los
objetivos establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG.

Asistié a la reunién virtual dirigida por Diana Felicia Sanchez, desde la Secretaria General de
la Gobernacién del Valle Cauca por la Subsecretaria Administrativa y de relacionamiento con
el Ciudadano “Politica Servicio al Ciudadano’. El cual socializan el relacionamiento con el
ciudadano es la interaccién continua y transparente entre las entidades del Estado y la
Ciudadania, que busca garantizar el aceso a servicios, nformacién y participacion, mendiante
el dialogo, la atencién de sus necesidades y la simplificacién de tramites, con el fin de fomentar
la confianza y construir una relacion mas cercana

Asistié a la reunién virtual liderada por el contratista José Sandoval, espacio estructurado para
fortalecer el clima organizacional y promover el equilibrio entre la vida laboral y personal. La
participacién en este encuentro se enmarco en las dimensiones del MIPG relacionadas con
la gestién del talento humano, fomentando préacticas de bienestar, comunicacién efectiva y
corresponsabilidad institucional. Este ejercicio confribuyé a la construccién de un ambiente
laboral saludable, orientado a la motivacién, la productividad y la transparencia en las
relaciones de trabajo.
f .

Asistié al even'to realizado en la Plazoleta San Francisco, en el marco de una jornada
orientada a promover el uso del Lenguaje Claro y el cuidado de la tierra. La participacion en
esta actividad contribuyé al fortalecimiento de la comunicacién fransparente y accesible, en
coherencia con‘los lineamientos del MIPG, y al fomento de la conciencia ambiental en la

. comunidad. Este espacio permitid sensibilizar sobre la importancia de transmitir mensajes

comprensibles para la ciudadania, al tiempo que se promovieron practicas responsables
frente al entorno natural, articulando la gestién institucional con la sostenibilidad.

ﬁ
Desarrollé las actnvndades asignadas conforme a los lineamientos, cronograma y plan de
frabajo definidos por el Equipo de revisién de cuentas para el proceso correspondiente al mes
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de mayo de 2026, aportando al cumplimiento oportuno, organizado y articulado de las metas
establecidas dentro de los tiempos fijados por el Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas de la Gobernacién del Valle del Cauca.

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

¢
&

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA -
Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA :
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA o R
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!
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO ..~ L e

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA .
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: .
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contrataciony de los
documentos del proceso: NO APLICA .

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma

aplicable de“acuerdo con la-fiaturaleza del contrato: Correspondientes a la cuota namero|__

cinco (5)s/mes de mayo, &l contratista realizé el pago de la planilia No: 9503807565 ¢7 |
comprobante/autorizacién/CUS No: 270641287 ¢él mes de abril de 2026¢5e verifico su pago,
se encuentra afiliado a EPS (COOSALUD), Pensién (PORVENIR) y ARL (Positiva), segtin la
clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 'y 948 de 2018
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE-  ~ . *  .* .. .= - "%
COSTOS DEL CONTBATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
" Concepto
(Anticipo, Observacion
Concepto | : Valor avances, Fecha Valor es
pagos)
Valor inicial del contrato |  $18.000.000( |CUOTA1 | SVERO 153.00.0000 | PAGADA /|
Valor Adiciones so| [cuotaz |FEBRER ¢300.0000 |PAGADA
Reajustes !{ $0| [CUOTA 3 gﬂ(;l;l:ZO $3.00.0000 | PAGADA R
Actualizacién de precios s0| |GUOTA 4 2(‘)32‘;"' $3.00.0000 |PAGADA
Valor Total del Contrato | $18.000.000 | |
Valor pagado $12.000.000 S
Valor causado que no se $3.000.000 J/
ha pagado .
S
Valor total ejecutado $15.000.000 | 4
Valor saldo por ejecutar $3.000.000 )%
Intereses moratorios ;1 $0
SEGU'M'ENTO" 2h, f» B .,’”’ - ;"' ,-*»f A w S

Seguimiento fmanc1ero y contable segun corresponda sies apllcable se hace la anotacnon si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se
puede agregar.
e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacién dg los pagos previstos y la disponibilidad de caja: NO APLICA
e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA
e Pagosy ajuste% que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
* yde liquidacién del mismo: NO APLICA
e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA
» Actividades ad'icionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA
e Tramites para! Ia liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA
e Costo de actividades por entregables: NO APLICA
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' DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL i
Entregable 1: $ $
Actividades:
i Entregable 2: $ $
1 Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades: !

"TOTALES: $ $

| SEGUIMIENTO JURIDICO - * e . F
El contratista ha cumplido con el pago de Ios aportes legales de salud, pensmn y ARL segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 dela Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, |
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, ell
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad !
o prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el
! Departamento segun el numeral 3 del artlculo 32 de la Ley 80 de 1993 ‘

|INFORME SOBRE SANCIONES -~ © . - I

No Aplica {

i

PR e e e e e

INFORME SOBRE LA_PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS * o T
:

i No aplica 3 e e

e e it e e e i

echa del proxmo mformex 16 - de junio ~ } de § 2026 —|

Para cong@gga _q“edlo ante_noL ﬂrﬂrrlaj_a}_ presente acta el Superwsor a los L
15 | dias del mes de | mayo /de | 2026 ]

/

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestién
C.C. 31.574.698

SUPERVISORA
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